OGtOSZENIE

Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wilanéw m. st. Warszawy z siedzibg w Warszawie
ul. Kolegiacka 3, poszukuje pracownika na wolne stanowisko

Mtodszy Bibliotekarz/Bibliotekarz/Starszy Bibliotekarz
(w zaleznosci od posiadanego stazu i doswiadczenia w pracy) :
w niepetnym wymiarze czasu pracy ( 1/2 etatu) .

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:

udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i wypozyczanie na zewnatrz czytelnikom, zgodnie z obowigzujgcymi regulaminami w dniach i godzinach
otwarcia biblioteki,

wspotdziatanie w zakresie edukacji kulturalnej, literackiej i informacyjne;j,

udostepnianie stanowisk komputerowych oraz pomoc w korzystaniu z nich,

praca w elektronicznym systemie bibliotecznym , MATEUSZ”,

Miejsce pracy: Warszawa, Dzielnica Wilanéw

Wymagania :

wyksztatcenie wyzsze bibliotekarskie , humanistyczne ( np. kulturoznawstwo, filologia polska, kierunki pedagogiczne, itp.) lub inne,

znajomos¢ obstugi komputera oraz umiejetnos¢ postugiwania sie sprzetem elektronicznym, znajomosc¢ pakietu MS Office oraz programoéw graficznych
(podstawowych),

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, sprzetu multimedialnego,

obywatelstwo polskie

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i petnienia praw publicznych,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole,

kreatywnos¢, operatywnos¢, komunikatywnos¢, chec pogtebiania wiedzy, sumiennos$¢, odpowiedzialnos¢ oraz wysoka kultura osobista,
zaangazowanie w rozwdj Biblioteki oraz godne jej reprezentowanie

terminowos$¢ i odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania, dobra organizacja pracy.

Mile widziana znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie programu bibliotecznego “MATEUSZ”
oraz doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

podpisane odrecznie : curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny,
kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

kopie s$wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie, zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku
pracy,

list motywacyjny oraz CV nalezy opatrzy¢ klauzulg o tresci :

,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1

lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie

o ochronie danych)".

Miejsce i sposob sktadania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietym opakowaniu, na ktérym nalezy umiescic¢
nastepujace oznaczenie: Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy

02-960 Warszawa ul. Kolegiacka 3.

Sposob sktadania dokumentow aplikacyjnych:

- osobiscie w siedzibie Biblioteki 02-960 Warszawa, ul. Kolegiacka 3
- droga elektroniczng, w plikach opisanych imieniem i nazwiskiem kandydata na adres:
m.nowosielska@bibliotekawilanowska.pl

Wybrane osoby zostang zaproszone na rozmow¢ kwalifikacyjng drogg telefoniczng lub mailowa. Dokumenty aplikacyjne kandydatow nie zaproszonych do rozmowy
kwalifikacyjnej zostang komisyjnie zniszczone.

Warszawa, 27.12.2022r. Dyrektor Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Wilanéw

m.st. Warszawy
Halina Myszkowska
ul. Kolegiacka 3, 02-960 Warszawa
www.bibliotekawilanowska.pl
tel. (22) 423 58 55
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